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ASSOCIAGAO DOS FUNCIONARIOS DO SEBRAE/DF

SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO DF - AFSEBRAE/DE

ESTATUTO

DA DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE, FORO, DURAGAO E OBJETIVOS

Art. 10. A Associagdo dos Funcionarios do Servigo de Apoio ds Micro e Pequenas Empresas do
Distrito Federal - SEBRAE/DF - AFSEBRAE/DF é uma sociedade civil sem fins
lucrativos, com personalidade juridica de direito privado, de natureza social, cultural,

esportiva e assistencial, com sede e foro no Distrito Federal ¢ com duragéo

indeterminada.

Art 20 - A AFSEBRAE/DF tem por objetivos:

| -

-

Prestar a seus associados e dependentes, de forma direta ou complementar,
assisténcia recreativa, cultural, esportiva, social, médica, odontolégica,
oftalmolélgica, educacional, juridica, nutricional e financeira;

Apoiar seus associados em suas justas aspiragdes, defender seus interesses,
representa-los ou assisti-los, praticando todos os atos necessérios & consecugio
de suas finalidades;

Promover integragio e interagio dos funcionarios do Servigo de Apoio as Micro e
Pequenas Empresas do Distrito Federal - SEBRAE/DF; e

IV - Promover o bem estar social de seus associados.e-dependentes.

§ 19

- A AFSEBRAE/DF podera firmar convénios efou contratos de prestagéo de
servigos com entidades publicas, privadas ou autonomas cujos resultados

revertam, exclusivamente, em beneficio dos associados e de seus dependentes.

§ 20 - A AFSEBRAE/DF podera manter empreendimentos cujos resultados revertam,

exclusivamente, em beneficio da propria. Associagéo e seus associados. )

. D
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Art 30 - A AFSEBRAE/DF reger-se-a pelas disposigdes do presente Estatuto. it 5*

DOS ASSOCIADOS, DIREITOS, DEVERES, PENALIDADES E CONTRIBUIGOES

Art 40 - Poderio ser Sécios da AFSEBRAE/DF, todos os funciondrios do SEBRAE/DF, os
estagiarios por ele contratados, as pessoas nio pertencentes ao quadro que ocupem
fungio no SEBRAE/DF ou a este cedido por outros Orgéos e, pessoas que, por qualquer
forma, houverem cooperado para o engrandecimento da AFSEBRAE/DF, sendo que as
duas ultimas a critério da Diretoria.

§ 19 - O Sécio que for demitido da Empresa, por qualquer motivo, sera excluido da Associagio,
sem direito a qualquer indenizagdo, pois, a contribuigdo tem carater de cobertura pelos
beneficios instituidos em favor dos s6cios e seus dependentes,

§20.830 considerados dependentes do associado:

I - Cédnjuge, ou companheira (o);

Il - Filhos, até a idade de 18 (dezoito) anos ou até 24 {vinte e quatro) anos, quando sem
rendimento préprio e cursando universidade;

Nl - Pais invalidos ou quando dependente economicamente do associado;

IV~ Menor sob guarda e responsabilidade legal do associado: e

V - Outros que, comprovadamente, estejam .sob a dependéncia econdmica do associado e
relacionados na sua ficha de inscrigdo, que atenderem as condi¢des estabelecidas em
Resolugéo da Diretoria.

Art 50 - S3o direitos dos Associados, quites com a Tesouraria:

I - Participar das atividades organizadas pela Associagio;
Il - Utilizar-se de todos os beneficios da Associagio;
Il - Propor medidas de utilidade & Diretoria;

IV - participar das Assembléias Gerais, votar e ser votado, atendidas as disposicoes estatutarias;
N

V - Freqientar a sede da Associagéo efou.o Clube com o qual for firmado o convénio;
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VI - Solicitar a convocagdo de Assembléia Geral Extraordinaria em documento assinado pelo
menos por 2/3 dos associados;
VIl - Recorrer & Diretoria contra as penalidades que Ihe forem impostas conforme o § 39 do Art.
109; e
VIIl - Representar, por escrito, junto a Diretoria, contra qualquer ato que considere prejudicial 3
Associagdo ou a seus associados ou que transgridam o presente Estatuto e demais
disposigoes vigentes.

Art. 60 - A filiagdo e o desligamento na Associagdo serdo feitds voluntariamente, mediante
solicitagdo, por escrito.

Art. 70 - Os associados nao respondem, sequer subsidiariamente, pelas obrigagdes assumidas
pela Associagio.

Art. 89 - S3o deveres dos Associados:

| - Pagar, até o (ltimo dia de cada més, a contribuicdo que lhe couber, caso esta ndo seja
descontada automaticamente de sua folha de pagamento, ou quando.se tratar de associado
ndo pertencente ao quadro de funcionarios do SEBRAE/DF, obedecidas as disposigdes
deste Estatuto;

Il - Cumprireste Estatuto, bem como as decisdes ou deliberagdes da Diretoria;

Il - Apresentar a Carteira Social sempre que solicitada ou solicitar os servicos da
AFSEBRAE/DF;

IV - Colaborar para o desenvolvimento da AFSEBRAE/DF;

V - Abster-se de quaisquer atividades ou manifestacbes raciais, de carater ideolégico, politico
partidario ou religioso, no &mbito da Associagio;

VI - Tratar com urbanidade os sécios, seus dependentes e os empregados da Associagido;

VII- - Zelar pelo material da Associagdo e suas instalagoes;

VIl - Levar ao conhecimento da Diretoria, qualquer ocorréncia que direta ou indiretamente, traga
prejuizo & Associacio;

IX - Devolver o patriménio que Ihe for entregue, respondendo por-sua preservagio;

X - Tomar parte nas reunides da Diretoria quando solicitado;

Xl - Recolher outros valores que estejam obrigados; e

Xl - Zelar pelo bom nome da Associagéo.
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Art 9° - Sera desligado, sumariamente, do quadro da-AFSEBRAE/DF, o Associado que, sem justo
motivo, atrasar a mensalidade mais de 03 (trés) meses, conforme disposto no Art. 8°

Inciso |, para pessoas néo pertencentes ao quadro efetivo de funcionarios do SEBRAE/DF;

Art. 100 - As penalidades a serem aplicadas pela Diretoria da AFSEBRAE/DF ao(s) associado(s) ,
de acordo com a gravidade da falta cometida e sem prejuizo do ressarcimento por danos
que tenha causado e ainda, mediante, dentncias devidamente fundamentada por qualquer
um de seus membros s3o as seguintes:

1 - Adveriéncia - aplicada em decorréncia de faltas consideradas leves, do tipo da desidia na
utilizagdo das instalagbes, moveis, utensilios e outros ' materiais de consumo da
AFSEBRAE/DF; a recusa em exibir a Carteira Social, quando solicitada e outras mediante
consideragdo da Diretoria;

Il - Suspensdo - aplicada em decorréncia de faltas consideradas de média gravidade do tipo,
ndo zelar pelo bom nome da Associagéo, emitindo opinides desfavoraveis, fora do dmbito
dos associados ou outras que contrariem o disposto no Art. 80 deste Estatuto, bem como
nas reincidéncias relacionadas no Inciso anterior; e

Il - Exclusdo - aplicada em decorréncia de faltas consideradas graves do tipo: prevaricagdo no
desempenho de qualquer cargo da Associagdo para o qual tenha sido eleito ou designado;
incitamento a propaganda ou a campanhas nocivas aos interesses da Associagdo; prejuizos
€ danos materiais, intencionalmente causados ao patriménio social, sem necessaria
indenizagdo nos prazos estabelecidos; atos de improbidade, que torne oautor indesejavel 4
convivéncia com os demais Associados; agressao fisica; pratica de ato lesivo a qualquer
Associado, impossibilitando-lhe o cumprimento dos deveres saciais; promocdo de
campanha sistematica para denegrir a honra dos dirigentes e a imagem da Associagdo entre
outros.

§ 19 No cumprimento de pena de suspensio prevista no Inciso II deste Artigo, perdera o

Associado seus-direitos.
§ 20 O Associado excluido do quadro da Associagio fica privado de seus direitos sociais,
§ 30 Cabe recurso nos casos previstos nos Incisos, Il e Il ‘4 Diretoria; no prazo de 30 (trinta) dias,

contados da ciéncia da decisdo, ndo isentando o associado do cumprimento de suas

obrigagGes sociais, respondendo por perdas e danos que tenha causado.
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Art. 110 - Aos dependentes aplicam-se no que couber as disposigbes contidas no Art, 100 deste
Estatuto.

Art. 120 - As contribuigbes devidas pelos Associados incidirio sobre o salario base,
correspondendo a um desconto regressivo de 3, 2, e 1% (trés, dois e um por cento), a ser
descontado. mensalmente a partir da inscrigdo, estabilizando-se em 1% {um por cento)
mensal, consignado em folha de pagamento, desde que devidamente autorizado pelo
funcionario, por escrito.

Art. 139 - O valor da contribuig&o ser4 fixado através de proposta da Diretoria e aprovado em
Assembléia Geral com quorum de 2/3 (dois tergos) dos Associados.

Art. 140 - Por proposta da Diretoria e aprovacao da Assembléia Geral,.em maioria simples do total
dos associados regularmente inscritos, poderdo ser instituidas taxas especiais. aos

Associados, visando a obtengio de recursos extraordindrios.

Art. 159 - O patriménio da AFSEBRAE/DF sera constituido pelos bens méveis e imdveis, receitas

e titulos que a Associag&o possua ou venha a adquirir sob qualquer forma,
§ 19 - Constituem-se receitas da AFSEBRAE/DF:

| - As contribuigbes devidas pelos Associados;

Il - Produto de prestagdes de servigos efetuados;

I - Subvengdes oriundas de Orgdos Publicos, Privados ou Aunténomos;

IV - Legados e doagdes;

V - Os bens ou valores havidos por qualquer titulo e suas eventuais rendas;
VI - Osganhos provenientes de aplicagbes no mercado financeiro; e

Vil - Qutras.

§ 29 - Em caso de dissolugdo da AFSEBRAE/DF, seu Patriménio podera ser doado no que couber

a Entidades filantropicas, devidamente registradas no Conselho Nacional de Servigo Social.

§ 3° - Os bens imoveis poderdo ser alienados por decisdo da Assembléia Geral com 2/3 (dois.

tergos) dos votos dos /Associados.
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§ 49 - Os bens méveis poderéo ser alienados por decisio da Diretoria, por pregos nunca inferiores

a0s pregos minimos do mercado.

DA ORGANIZAGAO

Art. 169 - A AFSEBRAE/DF ter4 a seguinte organizagéo;

| - ASSEMBLEIA GERAL
Il - DIRETORIA
Il - CONSELHO FISCAL

Art. 179 - A Assembléia Geral é o] érgéo soherano da Associagéo e, é constituida dos Associados
em pleno gozo de seus direitos sociais, legais e quites com todas as obrigagbes para com
a AFSEBRAE/DF, sendo de sua competéncia:

I - Eleger o Diretor Presidente, o Diretor Administrativo Financeiro, o Diretor Social da
AFSEBRAE/DF, os membros do Conselho Fiscal e seus respectivos suplentes;

Il - Alterar, no todo ou em parte, o presente Estatuto;

Il - Decidir sobre a fusgo, transformagéo ou dissolugdo da Associacio;

IV - Apreciar o Balango Financeiro e o Relatério de Atividades Anuais;

V- Tratar de assuntos de interesse geral dos Associados; e

VI - Deliberar sobre alienagio de bens iméveis.

Art. 180 - A convocagdo da Assembléia Geral sera feita-.com antecedéncia minima de 3 (trés) dias
lteis, através de Edital, afixado em lugar acessivel a todos os Associados nas
dependéncias do SEBRAE/DF, contendo hora, dia, local e assuntos a serem deliberados.

§ Unico - Nas Assembléias Gerais somente serio tratados os assuntos que estejam previstos no
Edital de Convocagao. ) U



Art. 190 - A Assembléia Geral reunir-se-a:

I - Ordinariamente, até a segunda quinzena do més de margo, para a aprovacdo das contas e
relatério da Diretoria, inerente ao exercicio anterior e de 2 em 2 (dois em dois) anos , na
primeira quinzena de abril, para a elei¢do da Diretoria e do Conselho Fiscal;

Il - Extraordinariamente, sempre que convocada pelo Diretor Presidente da AFSEBRAE/DF, por

iniciativa da Diretoria, pelo Presidente do Conselho Fiscal, ou no minimo por 2/3 (dois
tergos) dos Associados,

Art. 200 - As decisGes da Assembléia Geral serao tomadas por maioria simples de votos
excetuando-se 0s casos de alienagdo de bens imoveis, outros casos previstos neste
Estatuto, quando exigira voto favoravel de 2/3 (dois tergos) dos Associados.

§ Unico - Os casos de empate serdo decididos pelo voto de qualidade do Diretor Presidente ou, na
sua falta, pelo seu substituto eventual.

Art. 210 - A Assembléia Geral seri presidida pelo Diretor Presidente, ou na sua falta,
sucessivamente; pelo Diretor Administrativo Financeiro, pelo Diretor Social ou por
qualquer membro efetivo do Conselho Fiscal, e realizar-se-& em primeira convocacgéo,
com a presenga minima de 2/3 (dois tergos) dos Associados €, em segunda convocagio,
trinta minutes apds, com qualquer nimero de Associados presentes devendo esta
presencga ser registrada mediante assinatura no livro préprio.

Art. 220 - A AFSEBRAE/DF teré a seguinte Diretoria;
| - Diretor Presidente;

Il - Diretor Administrativo Financeiro; e

Il - Diretor Social.

§ Unico - O Diretor Presidente e os demais Diretores, bem como os membros do Conselho Fiscal
e seus Suplentes serdo eleitos através de escrutinio secréto pela maijoria dos wvotos,
salvo o disposto no Art. 599 deste Estatuto.
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Art 230 . A Diretoria reunir-se-4, ordinariamente, no minimo uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que o Diretor Presidente a convocar por-necessidade dos

trabalhos ou por solicitagio de qualguer um dos outros Diretores com motivo justificado.

Art. 240 - O membro da Diretoria que faltar a 3 (trés) reunides consecutivas ou 6 (seis)
intercaladas, sem justificativa por escrito ao Diretor Presidente, serd sumariamente
destituido de seu cargo.

Art. 259 - O mandato da Diretoria serd de 2 (dois) anos.
Art, 269 - A ordem de sucessio do Diretor Presidente é a instituida no Art. 2290,

§ Unico - Em caso de rentncia do' Diretor Presidente, assumira automaticamente a Diretoria, o
Diretor Administrativo Financeiro €, na auséncia deste, o Diretor Social ou o Presidente
do Conselho Fiscal, que convocara uma Assembléia Geral Extraordinaria para promover
a eleicdo de novos Diretores ao(s) cargo(s) vago(s) que completardo o mandato em
curso.

Art. 270 -E competéncia da Diretoria da AFSEBRAE/DF:

I - Cumprire fazer cumprir este Estatuto, o Regimento Interno elaborado pela prépria Diretoria
e homologado em Assembléia Geral, as decisdes da mesma e do Conselho Fiscal;

I - Expedir resolugbes normativas:; .

Nl - Submeter, semestraimente, a aprovagé@o do Conselho Fiscal, as contas e documentos da
Associagdo e, anualmente, o Balanco Geral:

IV - Conduzir a Associagio com zelo e dedicagéo, promovendo o.seu engrandecimento;

V- Apresentar o Relatério Anual de Atividades da Associagdo 3 Assembléia Geral:

VI - Examinar e aprovar por maioria simples, todos os casos que ultrapassarem a competéncia
de um.s6 Diretor;
VIl - Aprovar a inclusdo e a exclus3o de Associados;
VIII - Firmar Convénios e Contratos que possibilitem a execucdo das atividades da Associacgio,
N
TN

sempre em conjunto de 2 (dois) Diretores, sendo-um deles, o Diretor Presidente;
IX - Propor a Assembléia Geral a criagdo de novos cargos e suas respectivas atribuicoes, e N
X - Criar comissées de trabalho para dar andamento as atividades da Associagao. )
S

Art. 280 - Compete ao Diretor Presidente:

. Hri
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| - Convocar e presidir as reunides da Diretoria e das Assembléias Gerais, executando ou
fazendo executar as suas decisbes;

Il - Assinar, juntamente com um dos outros Diretores, cheques, ordens de pagamento,
convénios, contratos e quaisquer outros documentos de dividas da Associagdo ou, conforme
disposto no item Il do Art. 299;

lIl - Elaborar o relatério de cada exercicio;

IV - Assinar os cartdes de identidade dos Associados; e

V - Representara Associagdo em juizo ou fora dele.

Art. 260 - Compete ao Diretor Administrativo Financeiro:

| - Substituir o Diretor Presidente nas suas faltas e impedimentos; e

Il - Assinar, juntamente com o Diretor Social, cheques, ordens de pagamento e quaisquer
outros documentos de divida da Associagdo enquanto durar a auséncia do Diretor
Presidente.

Art. 309 Compete ao Diretor Social:

§ Unico - Substituir o Diretor Administrativo Financeiro em suas faltas e impedimentos.

Art. 310 - O Conselho Fiscal sera constituido de 3 (trés) membros. efetivos e 3 (trés) suplentes,
eleitos em Assembléia Geral pelos Associados da AFSEBRAE/DF para um mandato de
2 (dois) anos, dentre os funcionarios do quadro efetivo do SEBRAE/DF que tenham no

minimo 6 (seis) meses de vinculagdo trabalhista.

Art. 329 - O Presidente do Conselho Fiscal sera eleito: entre os seus membros, cabendo ao
Conselho Fiscal comunicar a indicagdo & Diretoria da AFSEBRAE/DF.

Art. 330 - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, 1 (uma) vez a cada 6 (seis) meses e,
extraordinariamente, quando for convocado pelo seu Presidente ou pelo Diretor
Presidente da AFSEBRAE/DF, registrando em Ata as decisdes tomadas pela maioria-dos

votos-de -seus membros.
;>
!

N

Art. 340 - Compete ao Conselho Fiscal:
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| - Examinar os Balancetes e o Balango Anual, emitindo Parecer sobre a legalidade das despesas
e das aplicag@es de verbas da AFSEBRAE/DF;

Il - Fiscalizar a Contabilidade da AFSEBRAE/DF;

Il - Denunciar & Assembléia Geral as irregularidades que verificar na gestéo financeira, indicando
o(s) responsavel(eis) e a(s) medida(s) cabivel(eis) no(s) caso(s);

IV - Comparecer as reunides da Diretoria da AFSEBRAE/DF, quando solicitado:

V - Requisitar informacées, livros, documentos e papéis junto & AFSEBRAE/DF;

VI - O Conselho Fiscal podera solicitar o comparecimento de qualguer membro da Diretoria da
AFSEBRAE/DF as suas reunides para esclarecimentos; e

VIl - Permanecer no pleno exercicio de seus cargos até a posse dos sucessores.

Art. 350 - No caso de dispensa, a pedido dos membros efetivos, o Presidente do Conselho Fiscai
convocara, provisoriamente, os suplentes até-a éleigéo de novos membros-efetivos pela
Assembléia Geral quando, da Reunido Ordinaria para a eleicdo da Diretoria e do
Conselho Fiscal.

§ Unico - Serao motivos de destituicdo dos membros do Conselho Fiscal, a omiss3o nos deveres
que lhes forem atribuidos, os atos lesivos que comprometerem os direitos: dos
Associados e ao Patriménio, e o ngo comparecimento a 3 (trés) reunides consecutivas
ou-a & (seis) reunides alternadas, sem justificativa por escrito ao Presidente do Conselho
Fiscal.

DAS ELEICOES

Art. 360 - As elei¢des para a Diretoria e 0 Conselho Fiscal da AFSEBRAE/DF, serio realizadas por
escrutinio secreto, em Assembléia Geral Ordinéria, especificamente convocada com
essa finalidade.

Art 379 - A Assembléia Geral Ordinéria, convocada para as eleigGes, sera instalada em local'a ser
definido pela Diretoria.da AFSEBRAE/DF, na primeira quinzena de abril.

Art 389 - A composigio de cada mesa eleitoral sera feita de 1 (um) Presidente de Mesa designado
pelo Diretor Presidente da AFSEBRAE/DF e um Fiscal de cada Chapa que estiver
concorrendo, todos Associados, que deverdo ser indicados no momento de proceder-as

eleicOes.

10

ICas
ROFIL me




e ® OFlz1o

GISTRO ClviL pag p JURIDICAS

7 . AS
ICOU ARQUIVADA COPlA Em MICROFILmE -

¥ 13285
Art. 390 - A Assembléia Geral Ordinaria devera ser convocada com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias dteis, devendo a notificagdo ser afixada .em locais acessiveis a todos os

Associados, no ambito do SEBRAE/DF e publicada 1 (uma) vez em veiculo de grande
circulacio.

Art. 409 - Para as eleicbes, no Edital de Convocagdo deverdo constar:

| - Data das eleigdes;
Il - Local onde sera realizada;
Il - Horario de inicio da Assembléia; e

IV - InformagBes complementares.

Art. 410. A(s) Chapa(s) que pleitear(em) & Diretoria e ao Conselho Fiscal da AFSEBRAE/DF,
devera(do) ser registrada(s) até 5 (cinco) dias antes da data marcada para a eleigéo,

com inclusdo de programa que contenha metas significativas para a Associagao.

Art. 420 - Deverdo constar na Chapa proposta:

I - 01 (um) Diretor Presidente:
Il - 01 (um) Diretor Administrativo Financeiro; e
Il - 01 (um) Diretor Social.

§ Unico - Os Candidatos a Membros Efetivos e a Membros Suplentes do Conselho Fiscal, poderédo
apresentar Chapa proposta, obedecendo ao prazo estipulado no Art. 419, ou se candidatar

individualmente no préprio dia da votagéo.

Art. 430 - Cada candidato podera figurar em uma tinica Chapa.

§ Unico - S6 poderao candidatar-se as eleigSes, para Diretoria e Conselho Fiscal, os Sdécios
pertencentes ao quadro de funciondrios do SEBRAE/DF em efetivo exercicio de suas
atividades .no Edificio Sede do SEBRAE/DF, nos seus'‘Postos. Avangados e, residentes em /

{
Brasilia/DF. ‘ V\
~—r
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Art. 449 - Somente poderso votar e serem votados aqueles que efetivamente tiverem preenchido

a Ficha de Inscrigdo de Associado, dentro do prazo estipulado: pela Diretoria.

Art. 450 - Apés a aprovagdo dos resultados, a nova Diretoria e o Conselho Fiscal da
AFSEBRAE/DF regularmente eleitas, terdo um prazo de 15 (quinze) dias para tomar
posse.

Art. 46° - E permitida a reelei¢do apenas por um periodo consecutivo.

Art. 479 - A Diretoria da AFSEBRAE/DF, propora a época, & Assembléia Geral Ordinaria ou
Extraordinaria, conforme for o caso, solugdo(Ges) para disciplinar o(s) caso(s) omisso(s)
neste Estatuto quanto as eleigdes.

DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 489. Fica vetado remunerar, a qualquer titulo, os membros da Diretoria, do Conselho Fiscal
ou de quaisquer outros cargos que venham a ser criados no ambito da Associacdo sendo

considerados relevantes as servigos prestados no exercicios dessas fungdes.

Art. 499 - Nzo é permitido ao Associado fazer-se representar por procuragdo. nas Assembiléias
Gerais.

Art. 500 - A responsabilidade civil serd promovida nas ocorréncias adstritas, individualmente ou
em conjunto, no limite dos atos e das atribuigbes respectivas, regidos em Estatuto, e nos

prazos de gestio efetiva.

Art. 510 - A Associacdo dara assisténcia Jjuridica a seus Empregados_ e Diretores que, em razio de
ato praticado no exercicio do dever, forem acionados em juizo por terceiros,

Art. 520 - O Associado respondera em juizo apenas por dividas pessoais que tenha para com a
AFSEBRAE/DF,

Art. 530 - Os livros de Atas da Associagio conterdo as caracteristicas necessarias 3 sua perfeita

validade.
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Art. 549 . Os Empregados da Associacdo serdo regidos pela Consolidagéo das Leis do Trabalho -
CLT.
Art. 550 -

O Empregado da Associagdo poders participar nas mesmas condigtes dos Associados,

dos programas e projetos desenvolvidos pela mesma, enquanto mantido o vinculo
empregaticio e, estiverem quites com as contribuigbes devidas

Art 56° - E vetada a cessdo de pessoal, a qualquer titulo, mesmo temporariamente, para a érea de
atuacdo que seja estranha 3 AFSEBRAE/DF.
Art 570 . E vetada a cessdo do Patriménio dtil da Associagdo, mesmo que temporariamente, em
fins dos quais a AFSEBRAE/DF nzo participe direta ou indiretamente.
Art 580

- Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pelas Assembiéias Gerais Ordinarias
ou Extraordinérios,

Art 590 .

Na existéncia de Chapa Unica para as eleigbes 3 Diretoria, o escrutinio, sera aberto,
procedendo

-5€ por aclamagio, devende contar com maioria simples dos votos dos
Associados presentes.

Art 60° - 0O presente Estatuto entrard em vigor na data de sua aprovagdo, para

fins de direito,
publicado no Diario Oficial do Distrito Federal e inscrito no Cartério de Registro de
Pessoas Juridicas para que surta.os'devidos efeitos legais,

Este Estatuto é cépia fiel do que foi lavrado por mim EU

LOUREIRO, Secretdrio, no Livro de Atas da AFSEBRAE/
verso e 3 -folha 9 rosto. Brasilia 11 de fevereiro de 1993

CARTORIO MARGCELO RIBAS
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